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vyZiva seniori

Riziko vzniku malnutrice
u seniorl v pobytové sluzbé

B Text: Mgr. Zuzana Holanovd,
vedouci Utvaru zdravotnich sluzeb
a hygieny Domova U Biticky v Hradci Krdlové
yziva ma klicovy vyznam
jednak pro proziti spokoje-
ného stari, ale zvlasté pro
lé¢bu akutnich a chronickych
onemocnéni, kterd se v tomto véku ¢as-
téji vyskytuji. Poruchy vyzivy se zvysuji
paralelné s narustajicim vékem. Vék je
rizikovy faktor rozvoje poruch vyzivy
a v ptipadé nemoci ve stafi hrozi nebez-
peci v dasledku podvyzivy. Mezi stavem
VyZzivy a zdvaznosti onemocnéni existuje
tésny vztah. Plati, Ze jiZ prostd podvyziva
je spojena s vy3si mortalitou a morbidi-
tou. Také kazdé chronické onemocnéni
vede k podvyzivé. Malnutrice je porucha
vyzivy ve smyslu plus - nadbytek, nad-
véha, obezita a ve smyslu minus - ubytek
vahy béhem nékolika mésici nebo rychly
pokles hmotnosti vlivem akutniho one-
mocnéni nebo stresové situace. Jiz nedo-
statek jednoho prvku vitaminu oznaéuje-
me jako malnutrici. Bludnym kruhem je
malnutrice, sniZzeni svalové sily, imobilita
avyskyt dekubita. Otazky vyzivy u staré-
ho ¢lovéka jsou tedy nanejvy$ aktualni.
Jaké jsou p¥i¢iny, které mohou malnutrici
vyvolat?

PRICINY ZE STRANY KLIENTA:

1. Stav dutiny ustni — chybéjici zuby, ne-
vhodnd protéza nebo zddnd zubni na-
hrada, ale i nedostatek slin nebo absen-
ce tvorby slin.

2. Neurologické poruchy — klient m4 stra-
vu v ustech, ale nedokaze ji rozmélnit
a polknout sousto. P#i nékterych one-
mocnénich se nedokdZe sam najist.
Projevem demence je ztrata znalosti,
co s jidlem délat. Velmi bolestiv4 je po-
rucha paséze jicnu, kdy sousto neni po-
souvano smérem do zaludku.

3. Psychické poruchy p#ijmu potravy -
nutné 1é¢it psychiatrem (anorexie, bu-
limie).

4. Terminalni stav — klient odmita stravu,
chce zemftit.

PRICINY NA STRANE
POSKYTOVATELE PECE:

1. Neznalost spravného nutri¢niho vy-
vézeni stravy s ohledem na pomaleji
metabolismus seniorl a intoleranci vy-
sokych d4vek tuki ve stravé.

2. Strava neni vizualné atraktivni, senio-
ra nelakd k ochutnani.

3. Strava je chutové neutrédlni, pro klienta
nic netikajici hmota.

4. Strava neni vhodné upravena, klient
neni schopen ji rozkousat.

INZERCE

5. Podavani mechanicky upravené stravy
natedéné tekutinou.

DOPORUCENI K OMEZENI RIZIKA
MALNUTRICE V POBYTOVE
SLUZBE:

1. Kvalitni tym zabyvajici se intenzivné
skladbou a kvalitou podavané stravy.

2. Do tymu zafadit nutri¢niho terapeuta,
ktery zodpovida za spravnou skladbu
jidelnicku.

3. Vytvafet moznosti individudlniho stra-
vovani, zatazeni doplitkt vyZzivy formou
sippingu (popijeni tekuté vyzivy), ruz-
nych ptipravki, obohaceni stravy ener-
getickymi a bilkovinnymi ptipravky.

4. Spolupracovat s lékafem z nutri¢ni po-
radny.

5. Zajistit moznost vyvazené enteralni vyzivy.

6. Provadét nutri¢ni screening jiz pti za-
hajeni péte v pobytové sluzbé. Provadét
zdznamy stravovani v pfipadé zhorse-
ni zdravotniho stavu nejlépe formou
¢tvrttalifd, a to na t¥i nebo sedm dnd.

7. Sledovat hmotnost klienta v mési¢nim
cyklu.

8. Nabizet dostatek tekutin klientim, aby
nedochizelo ke sniZené tvorbé slin.

9. Podporovat kulturu stolovani.

10. Motivovat stravovaci provoz k piipravé
pestré avizudlné atraktivni stravy. [N
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Zaklady dramaterapie (20 h)
Socialni kompetence pro socialni pracovniky (8 h)
Jak motivovat klienta v socialnich sluzbach (6 h)
Prevence tyrani a zneuzivani osob, kterym jsou poskytovany socialni sluzby (14 h)
Vyevik kligovych pracovnikd v individualnim planovani poskytovani socialni sluzby (24 h)
Uvod do problematiky specifickjch potfeb osob v seniorském véku (8 h)
Uvod do komunikagnich dovednosti v pfimé préci s klientem (8 h)
Role kli¢ového pracovnika v socialnich sluzbach (8 h)
Zaklady arteterapie a artefiletiky (20 h)

LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

PRACOVNICI POSKYTOVATELU SOCIALNICH SLUZEB ZLINSKEHO KRAJE SE VZDELAVALI ZDARMA

V ramci realizace projektu Komplexni vzdélavani v socialnich sluzbach (KOVSOS) reg. ¢. CZ.1.04/3.1.03/A7.00232 bylo organizaci VKCI
Vsetin o.p.s. Uspésné proskoleno 797 pracovniku ze 78 organizaci poskytovatell socialnich sluzeb v 52 vzdélavacich programech s akreditaci
MPSV (programy byly nabizeny vicekrat). Programy z nasi nabidky, si ucastnici vzdélavani vybirali podle vlastniho zajmu a také podle potieb

svych zaméstnavatell. Podrobnéjsi informace o projektu najdete na strankach www.vkei.cz. zalozka PROJEKTY — KOVSOS.
Prehled nékterych vzdélavacich programu, které byly v obdobi realizace projektu (zafi 2014 — ¢erven 2015) nabizeny:

VHKCI ...

Veddldvaci 8 kamunitnl centrivm i

Socialni kompetence pro pracovniky v sociélnich sluzbach (8 h)
Sexualita osob s mentalnim postizenim (24 h)

Zaklady zvladani agrese (8 h)
Pravo v socialnich sluzbach (16h)
Prevence syndromu vyhofeni (15 h)
Individualni plénovani v socialnich sluzbach (16 h)

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Prace s bolesti klienta (8 h)
Jednani s klientem (16 h)
Psychologie stafi (8 h)

Tento projekt byl financovan z ESF prostfednictvim OP LZZ a ze statniho rozpo&tu CR.
Blizsi informace Vam poskytneme na telefonnim cisle 774 415 107 nebo na e-mailové adrese vkci@vkei.cz.




